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L a delegada de Igualdad, Salud y Politicas Sociales sefiala que la ley protege ala mujer
trabajadora en periodo de lactancia

Presentado el congreso de lactancia materna que se celebrara en Priego losdias 13y 14 de abril

Redaccién
Viernes 16 de febrero de 2018 - 16:42

Maria Angeles Luna ha
presentado hoy, junto a acalde de Priego, José Manuel Marmol, €l
XV Congreso Nacional de Fedalma Jornada, Lactancia,
Conciliacion. Hagamos que sea posible, que se celebrara en abril.

La delegada de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, Maria Angeles
Luna, ha recordado que “la ley protege a la mujer trabajadora en
periodo de lactancia’, durante la presentacion del XV Congreso
Nacional de la Federacion de Asociaciones de Lactancia Materna
(Fedalma), que se celebrard en la localidad cordobesa de Priego €l
13 y 14 de abril de 2018, bgo e lema Jornadas, Lactancia y
Conciliacion. Hagamos que sea posible y que cuenta con la
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Luna, que ha estado acompafiada del alcalde de Priego, José Manuel Méarmol; e director del centro de salud
de Priego, Juan Antonio Camargo; € trabajador social del centro de salud de Priego, Miguel Angel Bravo, y
la presidenta de Lactancia Priego Mejor Mamar, Pilar Aguilera, ha explicado que la Consgjeria de Salud
lleva afios apostando de manera firme y decidida por € impulso y la promocion de la lactancia materna,
porgue “supone ventgjas en salud, tanto parala madre como para el bebé”.

Al respecto, ha insistido en que “es necesario empoderar alas madres con informacién y apoyo, para decidir
libremente hasta cuando pueden lactar”. En esta linea, la delegada ha dicho que “toda madre que tome la
decision de dar de mamar a su bebé cuenta, desde & primer momento, con una red de apoyo y de recursos
gue el Sistema Sanitario Publico de Andalucia pone a su disposicién, tales como talleres organizados por los
profesionales en |os centros de salud o el apoyo de las enfermeras en los centros hospitalarios’.

Luna ha sefialado que “la leche de la madre siempre es mucho mejor que la de un animal de otra especie,
ademés, los nifios que maman por encima del afio siguen obteniendo gran cantidad de calorias, hierro, calcio,
vitaminas etcétera’. Por otro lado, ha indicado que, “para la madre, también es una ventaja amamantar,
porque facilita la recuperacion tras el parto, previniendo las hemorragias, ayuda a perder peso mas
facilmente, ya gue la produccién de leche quema calorias; previene la osteoporosis y disminuye €l riesgo de
cancer de mamay ovarioy, por otra parte, es econOmico”.

Este congreso, que es la primera vez que se celebrara en Andalucia, tiene una prevision media de asistencia
proxima a las 200 personas. Durante los dos dias en que se desarrollara el congreso, “se abordaran aspectos
juridicos relacionados con e derecho a la lactancia de la mujer trabajadora y otras cuestiones cientificas
relacionadas con esta cuestion. El objetivo es promocionar, impulsar y dar a conocer las ventgjas que tiene la
opcion de lalactancia para el bebéy paralapropiamadre’, ha puesto de manifiesto la delegada.

Por su parte, €l alcalde de Priego de Cordoba, José Manuel Mé&rmol, ha mostrado el apoyo del Ayuntamiento
ala celebracidn de este Congreso, que situara a Priego en €l foco nacional y “redundara positivamente en la
difusion, apoyo e impulso de la lactancia materna, desde un enclave de gran atractivo turistico como nuestra
localidad”.

La presidenta de Lactancia Priego Mejor Mamar, Pilar Aguilera, ha hecho hincapié en € reto y orgullo que
supone para las integrantes de la asociacion acoger este XV Congreso Nacional de la Federacion de
Asociaciones de Lactancia Materna'y en la necesidad de seguir avanzando paralograr, entre todos, un mayor



nivel de conciliacion entre la lactancia y € trabgjo para todas aquellas mujeres que estan en periodo de
lactancia.

Mesas redondas

El viernes 13 de abril se tratarg, en la primera mesa redonda, entre otras cuestiones, la pediatria 3.0; se
debatira sobre si se aplica € codigo internacional de comercializacién de sucedaneos de leche materna en las
ingtituciones sanitarias, sobre como saber si la empresa concilia o cud es la realidad de la lactancia en
nuestro pais. En una segunda mesa redonda, se hara hincapié en e ambito juridico y el abordaje que éste
hace de la lactancia, la situacion de la conciliacion para las mujeres en los diferentes paises de nuestro
entorno, como se reflgjalalactancia maternaen laley y cudles son los derechos de la madre trabajadora.

El sdbado 14 de abril, la tercera mesa discutira las fortalezas y debilidades de los grupos de apoyo a la
lactancia, entre otros. La Ultimay cuarta mesa ahondarg, dentro del marco cientifico, temas relacionados con
la madtitis, los ultimos estudios realizados en esta linea 0 € derecho de las pacientes neonatales mas
vulnerables a la mejor alimentacién. Finalmente se debatira cdmo concilia una trabajadora autbnoma su
derecho alalactancia materna o cudles son las causas de abandono de la misma.

Red Lactancia Andalucia (RedL an)

La Consgjeria de Salud ha puesto en marcha, en el marco del Proyecto de Humanizacion de la Atencién
Perinatal, la Red Lactancia Andalucia (RedLan) con e objetivo de mejorar la proteccion, promocion,
difusion y apoyo alalactancia materna en Andalucia. Esta red se concibe como un punto de encuentro entre
centros, servicios, profesionales sanitarios y la ciudadania con la finalidad de compartir y difundir
experiencias einiciativas en torno alalactancia

Sus apartados intentan aportar informacién actualizada sobre formacién, desarrollo de buenas préacticas,
bancos de leche, bibliografia, materiales de promocién, noticias, eventosy enlaces.

Un aspecto fundamental de la red es la expansién de la iniciativa IHAN-UNICEF, “Iniciativa para la
Humanizacion de la Asistencia al Nacimiento y la Lactancia’, y € apoyo a la acreditacion de centros
hospitalarios y de salud en la misma. Se considera, asi mismo, gje fundamental de la RedLAn la cooperacion
con las asociaciones y grupos de apoyo a la lactancia en Andalucia estableciendose como un punto de
encuentro con el sistema sanitario.

Plan Humanizacion Atencion Perinatal

Andalucia cuenta desde 2006 con el Plan de Humanizacién de la Atencion Perinatal, un programa que se ha
ido extendiendo progresivamente y que tiene objetivos especificos centrados en cinco lineas de accion. La
primera de €ellas pasa por implantar iniciativas de atencion humanizada a parto normal en las que se tengan
en cuenta las recomendaciones de la Organizacion Mundia de la Salud (OMS), la participacion de la madre
y laadecuacion del entorno fisico para su comodidad y seguridad.

En una segunda linea, destaca la puesta en marcha de iniciativas para la mejor atencion a recién nacido
como la promocién de la lactancia materna desde el respeto de la decisién de la mujer y la dotacion de
recursos que garanticen una correcta conservacion de la leche en el caso de que el bebé requiera ingreso
hospitalario y no permitalalactancia directa.

La tercera érea tiene por objeto implantar protocolos basados en la evidencia cientifica en la atencién al
embarazo, parto y puerperio con el objeto de disminuir las intervenciones innecesarias y la variabilidad
clinica en préacticas como las cesareas o |as episiotomias.

La cuarta érea de trabajo tiene por objeto promocionar iniciativas encaminadas a una atencion multicultural
del embarazo, partoy puerperio y a poblacion en situacion vulnerable como las mujeres con discapacidad.

Y laquinta, es desarrollar medidas que contribuyan a fomentar |a participacion del hombre en €l proceso de
crianza.



