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Una conferencia informa sobrelaregularizacion labor al de las empleadas de hogar

Enmar cada dentro de los actos conmemor ativos del Dia Internacional dela Mujer

Antonio J. Sobrados Pareja
Jueves 15 de marzo de 2012 - 16:05

| Incluida dentro de las
actividades conmemorativas del Dia Internacional de la Mujer, este
miércoles tenia lugar en el salon de actos del Centro de Servicios
Sociales una conferencia centrada en la nueva regulaciéon de las
empleadas de hogar, que corrié a cargo de Vera Martin Jiménez,
técnica de la Secretaria de Mujer de UGT Andalucia, que fue
presentada por Marizel Valderrabano, secretaria de lgualdad de
UGT en Cordoba.

Una conferencia con la que se ha querido informar sobre la nueva
normativa de empleadas de hogar y su incorporacion a Régimen
General, muy demandada para combatir la economia sumergiday a
la vez se erradique la discriminacion que por razén de sexo ha
venido existiendo.
La conferencia se centré6 en la nueva normativa a nivel general, dirigida tanto a empleadas como a
empleadores, con el objetivo de facilitar informacion sobre los tramites a seguir para su alta en el Régimen
General, derechos y obligaciones, para regularizar la situacion de las trabajadoras del hogar, como cualquier
trabajador o trabajadora.
Desde su reciente entrada en vigor, las cifras de altas de trabgjadoras de hogar no han sido tan altas como se
esperaba por parte del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, registrandose tan solo un diez por ciento de
las altas esperadas, bargjandose varios factores, que han podido influir en estos datos.
Asi lo indicaba Vera Martin, que entre estos, destacaba la decisién de la parte empleadora, o € hecho de que
muchas trabagjadoras prestan sus servicios en varios domicilios, siendo necesario que cada empleador
regularice la situacion de las horas de trabajo desempefiadas por éstas, ademas de la actual situacion de crisis
economica.
Un proceso que hasta la fecha no esta dando los resultados esperados, y que sera con el tiempo y la buena
voluntad de los empleadores, que acance la regularizacion de un sector como €l de las empleadas de hogar,
en el que es frecuente la economia sumergiday alavez ladiscriminacion de lamujer.



