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LOCAL  |  Empleo
Protesta de los empleados de Correos en Priego ante la posible pérdida de cinco puestos 
de trabajo

La empresa pretende eliminar tres carteros del servivio rural y dos del urbano

Rafael Cobo Calmaestra
Jueves 23 de octubre de 2014 - 16:38

La reducción de plantilla 
que Correos tiene previsto aplicar en Priego a partir del próximo 1 
de noviembre, ha motivado que los trabajadores de reparto de la 
oficina del servicio postal en nuestra localidad, inicien desde esta 
mañana y hasta final de mes un paro simbólico de media hora, de 
9:30 a 10:00 horas, como medida de protesta ante este drástico 
recorte.

Así, la mayoría de los diecinueve carteros han secundado esta 
mañana el primer paro en las puertas de las dependencias existentes 
en el Paseo de Colombia, en compañía de varios integrantes de la 
Asamblea Local de IU, dos representantes sindicales y varios 

vecinos que han secundado la protesta.
Según ha indicado Emilio Monterroso, secretario provincial del sector postal de UGT, hacía meses que la 
empresa tenían prevista la realización de esta “salvaje reducción de plantilla de Priego”, como así la definía 
el representante sindical, no teniéndose constancia del número total de afectados hasta la pasada semana, 
siendo finalmente cinco, tres pertenecientes al servicio rural y dos repartidores urbanos, lo que para 
Monterrosso, “es una auténtica barbaridad”.
Un recorte de plantilla que como apuntaba el representante de UGT, “afectará a todo el servicio que se presta 
a la localidad y de manera particular al servicio rural”, donde de los 10 repartidores rurales que existen en 
estos momentos se pasará a 7, “por lo que serán los ciudadanos y ciudadanas que viven en el entorno rural 
los más perjudicados”, añadiendo que junto a los dos repartidores urbanos, “se perderán 5 puestos de trabajo, 
todos ellos vecinos de Priego”.
En este sentido y siguiendo la política que Correos ha aplicado en otras situaciones similares, los 5 despidos 
afectarán a personal sin plaza fija, contratados por tanto de manera eventual.
Por otra parte, Moterroso indicaba que la empresa, “no se ha preocupado de realizar un estudio” sobre la 
prestación del servicio tras esta reducción de plantilla, “asumiendo que el servicio no podrá cumplirse, ya 
que no se podrá ir todos los días a todos los puntos de entrega y recogida”, pese a que Correos y Telégrafos 
es un prestador de servicio postal universal, que a su vez es derecho recogido por la Constitución , “por lo 
que estamos obligados a prestar ese servicio, máxime en el entorno rural”.
Como medida de presión, Monterroso adelantaba que se ha presentado una moción a las distintas 
formaciones políticas, tanto aquellas que cuentan con representación en el Consistorio prieguense, como en 
otros Ayuntamientos de la comarca, con la intención de que sea debatida en la próxima sesión plenaria y sea 
presentada de manera conjunta, “al afectar a todos los ciudadanos”.
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